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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO
CY IPREVIRB - Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Bonito

PORTARIA N° 004/2026

Nomeia Agente de Contratagdo, Pregoeira e
Equipe de Apoio para conduzir os atos das
licitacgbes e contratacoes do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio
Bonito — IPREVIRB, decorrentes da Lei Federal n°
14.133/2021.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE RIO BONITO - IPREVIRB, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora PALOMA MOTA SILVA para exercer a
funcdo de AGENTE DE CONTRATAGAO do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Rio Bonito — IPREVIRB, com a
finalidade de conduzir os atos das licitagbes e contratacoes desta
Autarquia decorrentes da Lei Federal n° 14.133/2021.

§ 1° A servidora ora nomeada exercera, também, a funcao de
PREGOEIRA do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Rio Bonito — IPREVIRB, para conduzir os atos das licitagdes na
modalidade pregéo, nas formas presencial e eletrbnica.

§ 2° Somente nas licitagbes realizadas na modalidade pregao, a
agente responsavel pela conducido do certame sera designada como
Pregoeira.

Art. 2° Ficam nomeadas as servidoras abaixo relacionadas para
exercerem a funcao de Equipe de Apoio nos processos de licitacao
e contratagdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Rio Bonito — IPREVIRB, decorrentes da Lei Federal n°
14.133/2021:

o« ALESSANDRA JOICE RAMALHO NOGUEIRA RONZANI;
« VALCILENE DA SILVA GUIMARAES VIANA.
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Paragrafo unico. As servidoras mencionadas no caput deste artigo auxiliardo a Agente de
Contratagéo e a Pregoeira no desempenho de suas atribuigcbes, sempre que convocadas.

Art. 3° Integram as atribuigbes da Agente de Contratacdo e da Pregoeira a tomada de decisdes, o
acompanhamento do tramite da licitagdo, o impulsionamento do procedimento licitatério e a
execucao de quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame até a sua
homologacdo, bem como a condugdo da fase externa das contratacbes diretas, incluindo a
solicitagdo de emissao de pareceres técnicos e juridicos, quando necessarios, para subsidiar suas
decisoes.

Paragrafo unico. A Agente de Contratagédo ou a Pregoeira podera convocar os membros da Equipe
de Apoio sempre que necessario, atribuindo-lhes as atividades pertinentes ao regular
desenvolvimento dos processos de licitacdo e contratagao do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Rio Bonito — IPREVIRB.

Art. 4° Nas contratacdes diretas, abrangendo as hipéteses de dispensa e inexigibilidade de licitagao,
cabera também a Agente de Contratagdo conduzir e executar os respectivos processos em sua fase
externa, com o auxilio da Equipe de Apoio, quando necessario.

Art. 5° Os d6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno deverao prestar assisténcia a
Agente de Contratagdo, a Pregoeira e a respectiva Equipe de Apoio, bem como as comissdes de
contratagdo, quando constituidas, e aos agentes responsaveis pela fiscalizagdo dos contratos, nos
termos da legislagao aplicavel.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor em 1° de outubro de 2026.

Art. 7° Fica revogada a Portaria ADM n° 001/2026.

Art. 8° Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Rio Bonito, 1° de outubro de 2026.

SONARA ESPINDOLA DO AMARAL FONSECA
Presidente do IPREVIRB

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO
C |[PREVIRB - Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Bonito

PORTARIA-ADM N° 05/2026

DESIGNA SERVIDORES PARA EXERCEREM AS FUNGOES
DE GESTOR E FISCAIS DE CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE RIO BONITO - IPREVIRB, Estado do Rio de Janeiro, no uso das
atribuicoes legais que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente em
seu art. 117, que determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execucado dos contratos
administrativos por representantes da Administracdo especialmente designados para essa
finalidade;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado acompanhamento, gestao e fiscalizagao
dos contratos administrativos celebrados pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Rio Bonito — IPREVIRB;

CONSIDERANDO a necessidade de observancia dos principios da segregacao de fungdes,
eficiéncia, planejamento, transparéncia e interesse publico na execugdo das contratagdes
administrativas;

RESOLVE:
Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados para exercerem, no ambito do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Bonito — IPREVIRB, as funcbes de Gestor e
Fiscais de Contratos Administrativos, relativamente aos processos e contratos sob sua
responsabilidade, a contar de 01 de outubro de 2026:

| - GESTOR DE CONTRATOS:
EMILIANA VIEIRA COSTA

Il - FISCAIS DE CONTRATOS:
GABRIEL MARTINS DIAS

JUAN RANIERI DOS SANTOS M. FELIX
RAFAEL PEIXOTO LOURENGCO

Art. 2° Compete ao Gestor de Contratos coordenar e acompanhar a execugao dos contratos

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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administrativos, adotando as providéncias necessarias ao seu regular cumprimento, inclusive quanto
aos aspectos administrativos, prazos, vigéncia, alteragbes, prorrogacdes, pagamentos e demais
ocorréncias relacionadas a execugao contratual, observadas as competéncias estabelecidas na
legislacdo e nas normas internas do IPREVIRB.

Art. 3° Compete aos Fiscais de Contratos acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos,
verificando o cumprimento das obrigagbes assumidas pelas contratadas, a conformidade do objeto
contratado e a adequada execugao dos servigos ou fornecimentos, devendo registrar e comunicar
ao Gestor(a) de Contratos as ocorréncias que possam comprometer o regular cumprimento do
contrato.

Art. 4° O(a) Gestor(a) e os Fiscais de Contratos deverdo atuar de forma preventiva e diligente,
observando as disposicdes da Lei Federal n°® 14.133/2021, dos respectivos instrumentos contratuais,
dos processos administrativos e das normas internas aplicaveis.

Art. 5° Os servidores designados deverdo ser formalmente cientificados de suas respectivas
designagdes e atribuicbes, devendo comunicar a autoridade competente eventual impedimento,
conflito de interesses ou circunstancia que possa comprometer o adequado exercicio das funcgodes.

Art. 6° A presente designagao nao afasta a responsabilidade dos demais setores competentes do
IPREVIRB quanto as atividades que lhes sejam atribuidas no ambito dos processos de contratagao
e execucgao contratual.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcéo, produzindo seus efeitos a contar de
01 de outubro de 2026.

Art. 8° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Rio Bonito, 01 de outubro de 2026.

SONARA ESPINDOLA DO AMARAL FONSECA
Presidente do IPREVIRB

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO
N IPREVIRB - Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Bonito

PORTARIA N° 062/2026

A Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Bonito,

Estado do Rio de Janeiro, usando das atribuicdes que lhe sido conferidas pela Lei n°® 2126/2016 com

alteragbes promovidas pela Lei n® 2483/2022 e Decreto n° 088 de 02/09/2025, tendo em vista o que consta
no Processo n° 130 de 09/06/2026.

Resolve:

Art. 1° - APOSENTAR, com fulcro no Art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005, o servidor
municipal, CESAR FERNANDES PALMEIRA, matricula n°® 47501, no cargo de Médico, pertencente ao
quadro permanente de pessoal, Grupo Ocupacional Superior — GOS, Classe Xlll, Referéncia “O”, Nivel “1”
(Lei n® 2644/24, Art. 1°, § 1°, anexos | e lll, Art. 8°, Inc. |, Art. 9° c/c Art. 35, Inc. I).

Art. 2° - FIXAR os proventos de sua aposentadoria com fulcro no Art. 3° da EC. 47/2005 no
valor total de R$ 20.781,80 (vinte mil, setecentos e oitenta e um reais e oitenta centavos), composto pelas
seguintes parcelas:

e Vencimento base do cargo R$ 6.597,39
(Lei n°® 2644/2024, Anexo lll, Classe XllII, Ref. O, Nivel 1)

¢ Integralizacado de Adicional de Insalubridade R$ 2.638,96
(Lei n°® 1822/13, Art’s. 123 e 135)

e Adicional por Tempo de Servigo 50% R$ 6.927,27
(Lei 1822/2013 — Art. 137)

e Adicional de Qualificagdo 30% R$ 2.770,91
(Lei n®429/1992, Art. 5° Inc. I)

¢ Adicional de Qualificagao 20% R$ 1.847,27
(Lei n®429/1992, Art. 5°, Inc. Il)

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Afixe-se, registre-se e publique-se.
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Bonito.
Rio Bonito, 25 de setembro de 2026

SONARA ESPINDOLA DO AMARAL FONSECA
Presidente

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO
N IPREVIRB - Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Bonito

PORTARIAN°063/2026

A Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Rio Bonito, Estado do Rio de Janeiro, usando das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela Lei
n°® 2126/2016 com alteracbes promovidas pela Lei n® 2483/2022 e Decreto n° 088 de 02/09/2025, tendo em
vista 0 que consta no Processo n° 148 de 02/07/2026.

Resolve:

Art. 1° - APOSENTAR, com fulcro no Art. 3° da Emenda
Constitucional n® 47/2005, a servidora municipal MARIA ELEUSA FARIAS OLIVEIRA, matricula n® 132201,
no cargo de Merendeira, pertencente ao quadro dos profissionais de apoio a Educacdo Basica, Grupo
Intermediario, Classe |, Referéncia “10”, Nivel A (Lei n°® 2641/2024, Art. 9, Inc. | c/c Art. 45, Inc. |, alinea “J” e
Art. 54).

Art. 2° - FIXAR os proventos de sua aposentadoria com fulcro no Art.
3° da EC. 47/2005, no valor total de R$ 3.674,61 (trés mil, seiscentos e setenta e quatro reais e sessenta e
um centavos) mensais, composto pelas seguintes parcelas:

¢ Vencimento base do cargo R$ 2.449,74
(Lei n°® 2641/2024, Anexo I, Classe I, Ref. 10, nivel A)

e Adicional por Tempo de Servigo 50% R$ 1.224,87
(Lei 1822/2013 - Art. 137)

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Afixe-se, registre-se e publique-se.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Bonito.

Rio Bonito, 25 de setembro de 2026.

SONARA ESPINDOLA DO AMARAL FONSECA
Presidente

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO
N IPREVIRB - Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Bonito

PORTARIAN°064/2026

A Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de

Rio Bonito, Estado do Rio de Janeiro, usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Lei n° 2126/2016

com alteragbes promovidas pela Lei n® 2483/2022 e Decreto n° 088 de 02/09/2025, tendo em vista o que
consta no Processo n°® 154 de 10/07/2026.

Resolve:

Art. 1° - APOSENTAR, com fulcro no Art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005, a servidora
municipal, CLEUMA MARIA BALBI MONTES DE OCA Y GONZALES, matricula n° 141301, no cargo de
Secretaria de Escola, pertencente ao quadro permanente dos profissionais de apoio a educagdo basica,
Grupo Intermediario, Classe I, Referéncia 10, Nivel E (Lei n°® 2641/24, Art. 9°, Inciso Il, Art. 45, Inc. |, Alinea
“J” e Art. 54).

Art. 2° - FIXAR os proventos de sua aposentadoria com fulcro no Art. 3° da EC. 47/2005, no
valor total de R$ 5.964,68 (cinco mil, novecentos e sessenta e quatro reais e sessenta e oito centavos),
composto pelas seguintes parcelas:

. Vencimento base do cargo R$ 3.512,73
(Lei n® 2641/2024, Anexo Il, Classe Il, Ref. 10, Nivel E)

. Adicional de Qualificacdo 16% R$ 562,04
(Lei n° 1188/2004, Art. 30, Inc. Xlll, Lei 2641/2024, Art.59)

o Vantagem Pessoal (02/10 - dois décimos) R$ 38,80
(Sendo 02/10 pelo exercicio da fungédo de Chefe de Seg¢do, simbolo CAI-2,
Leis n° 1199/2004, 1293/2005 e 1672/2010)

o Adicional por Tempo de Servigco 45% R$ 1.851,11
(Lei 1822/2013 - Art. 137)

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Afixe-se, registre-se e publique-se.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Bonito.

Rio Bonito, 25 de setembro de 2026.

SONARA ESPINDOLA DO AMARAL FONSECA
Presidente

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO
N IPREVIRB - Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Bonito

PORTARIAN°065/2026

A Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Rio Bonito, Estado do Rio de Janeiro, usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas
pela Lei n° 2126/2016 com alteragdes promovidas pela Lei n°® 2483/2022 e Decreto n° 088 de
02/09/2025, tendo em vista o que consta no Processo IPREVIRB n° 192 de 18/09/2026.

Resolve:

Art. 1° - Conceder PENSAO POR MORTE, a contar de
14/09/2026, com fulcro no § 7°, Inciso |, do Art. 40 da Constituicdo Federal/1988 (Redagéo da EC.
41/2003) c/c Lei municipal n® 2126/2016, Art. 8° Inc. |, em favor de SUZI DA FONSECA
ALBERNAZ FELICIO, na qualidade de cbnjuge do servidor municipal, ANTONIO ALVES FELICIO,
matricula n® 198401, falecido em 14/09/2026, no cargo de Zelador, pertencente ao quadro suplementar
de pessoal, Grupo Ocupacional Operacional — GOO, Classe I, Referéncia L, Nivel 1 (Lei n® 2640/24, Art. 1°,
Inc. II, §2°, Art. 8°, Inc. IV ¢/c Art. 35, Inc. IV e Art. 72).

Art. 2° - FIXAR o beneficio de penséo vitalicia no valor mensal
de R$ 5.438,64 (quatro mil quatrocentos e trinta e oito reais e sessenta e quatro centavos),
fundamentado nas disposi¢des do art. 2°, inciso Il, da Lei n°® 10.887/2004.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.
Afixe-se, registre-se e publique-se.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Bonito.

Rio Bonito, 29 de setembro de 2026.

SONARA ESPINDOLA DO AMARAL FONSECA
Presidente

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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ATOS DA SECRETARIA DE EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educacdao torna publica a convocagao dos
candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026, conforme classificacéo final apos
analise de recursos, para apresentagdo da documentagdo comprobatoria exigida no edital.

Local de atendimento: Secretaria Municipal de Educacao — 2° Andar
Endereco: Rua Quinze de Novembro, n°® 210 — Centro — Rio Bonito/RJ (em cima do Supermercado
Tinoco)

Orientag6es Importantes

« E obrigatéria a apresentagdo dos documentos originais acompanhados de cdpias legiveis,
conforme previsto no item 10 do edital.

o Apresentacao dos Titulos e Comprovacao de Experiéncia Profissional.

e O nao comparecimento na data e horario definidos implicara na perda da vaga.

e Havera tolerancia maxima de 15 (quinze) minutos apds o horario estabelecido para atendimento.

272 CONVOCACAO

C'I;ﬁi\s:':' NOME CARGO: T{/PA?GRE
(AC/PCD)
310 MRS LA CARCIAALVES PROFESSOR || AC
311 fﬂé&ﬁ‘gm DE ANDRADE PROFESSOR I AC
312 SISONENNES DOS SANTOS - proressor i AC DATA: 02110128
313 | NATANAEL ASSUMPCAO DE PROFESSOR | A HORARIO: 10H
314 CI"I‘E/I*RK?ROL'NA FERRl PROFESSOR || AC
315 ¥S§E:QXALER'A DA SILVA PROFESSOR i AC
316 Roono CARANUEIRADA PROFESSOR i AC
317 | JAGHEL HADASSABERNARDO | proFESSOR I AC

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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TIPO DE
o NOME CARGO: VAGA
(AC/PCD)
AUXILIAR DE
113 Eggéyg DRI DEADIE EDUCACAO AC
ESPECIAL
114 | CAMILA DE MENDONGA AEUDﬂ'é'ﬁRPE
CAETANO CAO AC
ESPECIAL
AUXILIAR DE
115  CELIA DA SILVA LUCENA EDUCACAO AC
ESPECIAL
AUXILIAR DE
116 | NBYA DE ALMEIDA ARAUJO EDUCACAO AC
ESPECIAL
AUXILIAR DE
117 VIVIAN CARLA SILVA ALMEIDA EDUCACAO AC
ESPECIAL
AUXILIAR DE
g | KAROLINAVICTORIAMOURA EDUCAGAG A
ESPECIAL

TIPO DE
C'I;ﬁﬁ\sl_":' NOME CARGO: VAGA
(AC/PCD)
AUXILIAR DE
35 Mégzl?ggm DAS NEVES EDUCACAO AC
INFANTIL
NAIARA ARAUJO DOS SANTOs | AUXILIAR DE
36 | MENDONGA EDUCACAO AC
INFANTIL
AUXILIAR DE
37 THAIS PORTO CARDOSO EDUCACAO AC

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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TIPO DE
VAGA
(AC/PCD)

CLASSIF. CARGO:

FINAL

75

76

77

79

80

81

82

83

84

DENIZE LOPES BALBINO

IVONETE RODRIGUES
BEZERRA CARDOSO

NiVEA SOARES DE OLIVEIRA
NEUMAYER

ESTER DE PAIVA CARVALHO

MARCELLE CRISTINA BARROS
PORTO

WASHINGTON DA SILVA
MONTEIRO

DEBORA OLIVEIRA DE ARAUJO

MARILZA FERREIRA DA SILVA
ROSIANE DE ALMEIDA

MERENDEIRO

MERENDEIRO

MERENDEIRO

MERENDEIRO

MERENDEIRO

MERENDEIRO

MERENDEIRO

MERENDEIRO

MERENDEIRO

AC

AC

AC

AC

AC

AC

AC

AC

AC

DATA: 02/10/26

HORARIO: 13:30

RESENDE MONTEIRO

SIMONE CRISTINA
85 C NASCIMENTO MERENDEIRO AC

TIPO DE
C'I;ﬁffL'F' NOME CARGO: VAGA
AC/PCD
9 EDIVANE BARBOSA DE CUIDADOR DE A DATA: 02/10/26
OLIVEIRA ROCHA ALUNOS HORARIO: 13:30
CUIDADOR DE
30 | ELOISA HELENA DE SOUZA DR AC
54  ROSIMAR FELIPE NUNES CUIDADOR DE A
CASSIMIRO ALUNOS
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TIPO DE
C';f:‘lsfﬂF' NOME CARGO: VAGA
(AC/PCD)
,g  CELIOALMEIDA DE SOUZA ORIENTADOR AC
JUNIR EDUCACIONAL DATA: 02/10/26
b9 | REBECAMUNIZ MAYA DE ORIENTADOR A HORARIO: 14:30
ANDRADE EDUCACIONAL
) ORIENTADOR
30 MICHELLE BRANDAO RESENDE =~ 23 ENTADOR AC
51 | GRAZIELE GOMES PACIFICO ORIENTADOR A
REIS EDUCACIONAL

TIPO DE
NOME CARGO: VAGA
(AC/PCD)

CLASSIF.

FINAL DATA: 02/10/26

HORARIO: 14:30

MARIA CLARA DO COUTO PROFESSOR

29 ORIENTADOR AC
PEDAGOGICO

COSTABRASIL

TIPO DE
CIE&S::F. NOME CARGO: VAGA
AC/PCD
10  LAURIELLEDEAZEVEDOLIMA  SECRETARIO AC DATA: 02/10/26
MARTINS ESCOLAR HORARIO: 14:30
SECRETARIO
1 ROSANA PINHO A AC
SECRETARIO
12 LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA oA AC
TIPO DE
C'I;ﬁﬁ\s:':' NOME CARGO: VAGA
(AC/PCD)
ASSISTENTE DATA: 02/10/26
22 RODRIGO MARTINS CARVALHO | \ny\iNisTRATIVO - AC HORARIO: 14:30
,3 | RENATARODRIGUES DE ASSISTENTE AC
FIGUEIREDO ANGELI ADMINISTRATIVO
24  SERGIO RODOLFO SARMENTO , AASSISTENTE AC

ADMINISTRATIVO
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TIPO DE
CLASSIF.
FINAL NOME CARGO: e DATA: 02/10/26
I8 | ORARIO: 15:00
AGENTE DE H13:
48 SIDNEA MARIA DA CONCEICAO SERVICOS AC
GERAIS

TIPO DE
e NOME CARGO: VAGA
(AC/PCD) DATA: 02/10/26
ALESSANDRO DA SILVA HORARIO: 15:00
8d MONTEIRG MOTORISTA AC
MARCOS JOSE OLIVEIRA
34 CONGEICAD MOTORISTA AC

Rio Bonito, 28 de setembro de 2026.

SERGIO MAGALHAES SOUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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