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ATOS DO PREFEITO

PORTARIA N° 1982/2026

O Prefeito Municipal de Rio Bonito, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o que
consta no Processo Administrativo n°® 8858/2025. RESOLVE,

REINTEGRAR o servidor Marinaldo Gomes
Rodrigues, matricula 284301, ocupante do cargo efetivo de Fiscal de
Postura, conforme Acordao proferido pela Primeira Camara de Direito
Publico do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, no Processo
Judicial n° 0000123-54.2020.8.19.0046-D.

Registre-se e Publique-se,
Prefeitura de Rio Bonito, em 20 de agosto de 2026.

MARCOS ABRAHAO
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 1983/2026

O Prefeito Municipal de Rio Bonito, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar GEAN ALVES DE VASCONCELLOES CARDOSO da
funcdo de SUPERVISOR DO PROGRAMA ESF, prevista na Lei n° 1166,
de 15 de dezembro de 2003, com efeitos a contar de 21 de agosto de
2026.

Art. 2° - Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Rio Bonito, 21 de agosto de 2026.

MARCOS ABRAHAO
PREFEITO
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DECRETO N°. 344/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BONITO, Estado do Rio de

Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo com o que |lhe confere o Art. 8° - inciso Il da
Lei Municipal n° 2.814 de 11 de dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam abertos pelo Poder Executivo, com base no artigo 41, inciso I, da Lei Federal n°
4.320/64, os Créditos Adicionais Suplementares, no valor de R$ 1.678.259,93 (Um Milhao,
Seiscentos e Setenta e Oito Mil, Duzentos e Cinquenta e Nove Reais e Noventa a Trés
Centavos) para atender despesas dos Fundos Municipais de Saude — FMS, Assisténcia Social —
FMAS e de Educacdo de Rio Bonito - FMERB, de acordo com as dotagdes or¢camentarias

relacionadas na forma no quadro a seguir:

Unidade Ficha CIaSS|f-|cagao Titulo da Atividade | Fonte de Recursos ClhesliEzeie Valor R$
Funcional de Despesas
1.500.1002 -
10-FMS | 034 | 02.010.10.301.0200.2.192 |Atengao Primariaem | Recursos ndo 3.3.90.30.00 7.259,93
Saude Vinculados de
Impostos - Saude
2.660.0019 -
Transferéncia de
089 | 02.011.08.244.0018.2.193 | Bloco daProtecdo | Recursos do Fundo 9.000,00
Social Basica Nacional de
Assisténcia Social -
11 - FMAS Superavit 3.3.90.36.00
1.706.0086 -
Manutengao e Transferéncia
105 02.011.08.122.0001.2.002 |Operacionalizagédo da| Especial da Uniéo - 20.000,00
Unidade Emendas
Parlamentares
022 | 02.027.12.361.0022.2.010 | Encargos coma 1.573.0104 - 3.3.90.30.00 400.000,00
Merenda Escola Royalties - Lei
27 - FMER® 137 | 02.027.12.361.0073.2.015 | _ Manutencao do 12.858/2013 - 3.3.90.48.00 1.242.000,00
e e - Ensino Fundamental Educagéo R e
TOTAL DA SUPLEMENTAQAO 1.678.259,93

Paragrafo Unico — A autorizacdo a que se refere este artigo se fundamenta nas disposicées dos
artigos 40 e 42 da Lei Federal n° 4.320/64.
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Art. 2° - Os recursos para atender a presente autorizagao sao provenientes das anulagdes de saldos

orcamentarios, conforme autoriza o artigo 43, paragrafo 1° - inciso Il da Lei Federal n°® 4.320/64 das

dotacdes orgamentarias relacionadas a seguir:

Unidade Ficha Classﬂ.lcagao Titulo da Atividade | Fonte de Recursos lEsslizrree Valor R$
Funcional de Despesas
Proarama Operacéo 1.500.1002 - Recursos
10 - FMS 017 02.010.10.122.0204.2.198 9 perag nao Vinculados de 3.3.90.48.00 7.259,93
Trabalho 5
Impostos - Saude
2.660.0019 -
Transferéncia de
090 | 02.011.08.244.0018.2.193 | BlocodaProtecao | RecursosdoFundo | 5494 39 g 9.000,00
Social Basica Nacional de
Assisténcia Social -
11 - FMAS Superavit
~ 1.706.0086 -
Manutengao e Transferéncia Especial
104 02.011.08.122.0001.2.002 | Operacionalizagao da " 3.3.90.30.00 20.000,00
. da Uniado - Emendas
Unidade
Parlamentares
029 | 02.027.12.361.0073.2.015 Manutencao do 400.000,00
Ensino Fundamental
076 | 02.027.12.365.0006.2.069 Ma’g‘:eegﬁ:: e |1 573.0104 - Royalties 429.000,00
27 - FMERB Manutencao de Pré - Lei 12.858/2013 - 3.1.90.11.00
095 | 02.027.12.365.0073.2.017 anu E gao de Fre- Educac&o 605.000,00
scolas
128 | 02.027.12.367.0073.2.114 Manutengso da 208.000,00
Educagao Especial
TOTAL DA ANULAGCAO 1.678.259,93

Art. 3° Em decorréncia deste Decreto fica alterado o Quadro de Detalhamento das Despesas das
referidas Unidades Orgamentarias.

Art. 4° O presente Decreto n° 344/2026 entrara em vigor na data de sua publicagao, ou afixacdo em

atrio publico, surtindo seus efeitos legais a partir de 18 de agosto de 2026, revogadas as disposi¢des

em contrario.

Rio Bonito, 18 de Agosto de 2026.

MARCOS ABRAHAO
Prefeito Municipal

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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ATOS DA SECRETARIA DE EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educagéao torna publica a convocagéo dos candidatos aprovados
no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026, conforme classificagao final apds analise de recursos,
para apresentacao da documentagdo comprobatéria exigida no edital.

Local de atendimento: Secretaria Municipal de Educacéo — 2° Andar
Endereco: Rua Quinze de Novembro, n°® 210 — Centro — Rio Bonito/RJ (em cima do Supermercado
Tinoco)

Orientagdes Importantes

o E obrigatéria a apresentagdo dos documentos originais acompanhados de cépias legiveis,
conforme previsto no item 10 do edital.

o Apresentacao dos Titulos e Comprovacao de Experiéncia Profissional.
e 0O nao comparecimento na data e horario definidos implicara na perda da vaga.

e Havera tolerancia maxima de 15 (quinze) minutos apds o horario estabelecido para atendimento.

232 CONVOCACAO

TIPO DE
C'I;ﬁ\sﬂ': CARGO: VAGA
(AC/PCD)

AGENTE DE
MARIA JOSE DA SILVA TOBIAS SERVICOS
GERAIS
, AGENTE DE
27 RITA DE CASSIA DA SILVA SERVICOS AC
GERAIS
AGENTE DE
28 EDNA GARCIA TORRES SERVICOS AC DATA: 26/08/26
GERAIS HORARIO: 09:00
29 MARIA CELIA DA SILVA ASGEER':'/TQEODSE AC
BRANDAO DOS SANTOS GERAIS
AGENTE DE
30 MARLI MORAES DE MACEDO SERVICOS AC
GERAIS
AGENTE DE
31 ;lIJL(\Z/IAANE VIEIRA MOREIRA SERVICOS AC
GERAIS
AGENTE DE
32 REGINA SOUZA DA SILVA SERVICOS AC
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GERAIS
13 ANA PAULA CARLOS DOS ASGEER’:‘/TCE;ODSE .
SANTOS DE AGUIAR ERVIGO
AGENTE DE
34  LEANDRO DA SILVA SERVICOS PCD
GERAIS
AGENTE DE
35 Iﬁ/li%figé DOS SANTOS SERVIGOS .
GERAIS
TIPO DE
C;&S::F CARGO: VAGA
AC/PCD
PROFESSOR
BRUNO CESAR SILVA ROCHA ORIENTADOR
PEDAGOGICO
LILIAN PATRICIA DE OLIVEIRA PROFESSOR
2 SAKAMOTO ORIENTADOR AC
PEDAGOGICO
PROFESSOR
3 ESTER RODRIGUES GOMES ORIENTADOR AC
PEDAGOGICO
JACQUELINE FERREIRA PROFESSOR
4 DOMINGUES ORIENTADOR AC
PEDAGOGICO
PROFESSOR DATA: 26/08/26
> ggﬁéi&i/gewm ORIENTADOR AC HORARIO: 10:00
PEDAGOGICO
PROFESSOR
6 I\R/I/;\\cT:ggL DA SILVA PINHEIRO RN S e
PEDAGOGICO
KATIA APARECIDA JUSTINO PROFESSOR
! CARREIRO GMURSKI ORIENTADOR AC
PEDAGOGICO
: PROFESSOR
8 ;%}2\ DE OLIVEIRARODRIGUES | 62 iENTADOR A
PEDAGOGICO
PROFESSOR
9 8H6ILEJI\\I/E|2AUDT VIEIRA R »
PEDAGOGICO
PROFESSOR
10 MIRIA MENDES DE NAZARETH | ORIENTADOR AC
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PROFESSOR

» gﬁ'erHEAI\IIiIAA DUQUE ESTRADADE R 2\manor A
PEDAGOGICO
PROFESSOR

12 | GLEYSON DA SILVA MARINS ORIENTADOR AC
PEDAGOGICO

;3  DESMERALDA CONCEIGAO SS%E&%%RR A

AZEREDO ,

PEDAGOGICO
PROFESSOR

i EE&J@F;DO ANTONIO DE AGUIAR | o 2NTapoR AC
PEDAGOGICO
PROFESSOR

.- E%\II\JAA CRISTINA DA SILVA ORIENTADOR A
PEDAGOGICO
PROFESSOR

16 | CRISTIANE DASILVAOLIVEIRA | ORIENTADOR AC
PEDAGOGICO
PROFESSOR

- 'IE'HSAOIf\JI\Zlﬁ BARBOSADE FREITAS P2\ mapoR A
PEDAGOGICO
. PROFESSOR

18 I’;“C"\E(S'DSAMULLER BISPO ORIENTADOR AC
PEDAGOGICO
PROFESSOR

19  GABRIELLA COSTA SILVA ORIENTADOR AC
PEDAGOGICO
PROFESSOR

20 | ELAINE RIBEIRO PINTO ORIENTADOR AC
PEDAGOGICO

Rio Bonito, 21 de agosto de 2026.

SERGIO MAGALHAES SOUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109




DIARID)

“COFICIAL
& ELETRONICO

!

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Rio Bonito — Poder Executivo — Ano 1 — N2 154 — Segunda-feira, 24 de agosto de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA SME N° 68/2026

Institui o Manual de Convivéncia Escolar da Rede
Municipal de Ensino de Rio Bonito, estabelece diretrizes
para sua implementacido e define procedimentos de

prevencao, identificagao, encaminhamento e
acompanhamento de situagées de violéncia no ambiente
escolar.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE RIO BONITO, no
uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o dever do Poder Publico de assegurar a protecao integral a crianga e ao adolescente;
CONSIDERANDO a necessidade de promover um ambiente escolar seguro, inclusivo e acolhedor;
CONSIDERANDO as diretrizes do Programa Escola que Protege;

CONSIDERANDO as diretrizes do Programa Escola das Adolescéncias;

CONSIDERANDO a importancia da articulacao entre escola e rede de protecéo social;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizagao dos procedimentos de convivéncia escolar nas unidades
da rede municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Rede Municipal de Ensino de Rio Bonito, o Manual da Convivéncia
Escolar, como instrumento orientador das acbes voltadas a promocédo da cultura de paz, prevencédo da
violéncia e protecao integral dos estudantes.

Art. 2° Os registros, dados, relatérios e acompanhamentos decorrentes da aplicagdo deste Manual de
Convivéncia Escolar deverao observar estritamente as normas relativas a privacidade, ao sigilo e a protegao
de dados pessoais, nos termos da Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais -
LGPD) e do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

Paragrafo unico. O acesso as informagbes relativas a vida escolar, comportamental ou de saude dos
estudantes € restrito aos profissionais devidamente autorizados pela gestdo escolar e pela Secretaria
Municipal de Educacgéo, resguardado o sigilo perante terceiros.

Art. 3° O Manual de Convivéncia Escolar sera de observancia obrigatéria por todas as unidades escolares da
rede municipal.

Art. 4° S&o objetivos do Manual de Convivéncia Escolar:

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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I — Promover a convivéncia escolar saudavel e respeitosa;
Il — Prevenir situacdes de violéncia no ambiente escolar;

lll - Orientar procedimentos de identificagdo e acolhimento;
IV — Estabelecer fluxos de encaminhamento;

V — Garantir o acompanhamento dos casos;

VI — Fortalecer a articulagdo com a rede de protecéo.

Art. 5° As unidades escolares deveréo instituir a Comissado de Convivéncia Escolar, com a seguinte
composi¢ao minima:

I — Diretor(a) escolar;

Il — Orientador(a) educacional ou pedagogico;

lll — Professor representante;

IV — Funcionario da unidade;

V — Representante da comunidade escolar, quando possivel.

Art. 6° Compete a Comissao de Convivéncia Escolar:

I — Acompanhar situagdes de convivéncia no ambiente escolar;

Il — Propor agdes preventivas;

Il — Analisar e encaminhar casos;

IV — Promover articulacdo com a Secretaria Municipal de Educacéo;
V — Monitorar as agdes desenvolvidas na unidade escolar.

Art. 7° As unidades escolares deverao adotar o Fluxo de Atendimento e Encaminhamento, constante no
Anexo | desta Portaria, para todas as situagdes que envolvam conflitos e/ou violagao de direitos.

Art. 8° Fica instituida a obrigatoriedade de registro das ocorréncias por meio do Relatério de
Acompanhamento de Convivéncia Escolar, conforme modelo constante no Anexo Il

§1° Os registros deverao ser realizados de forma clara, objetiva e sigilosa;
§2° Os documentos deverao permanecer arquivados na unidade escolar, resguardando a confidencialidade
das informagdes.

Art. 9° As situagdes identificadas deverao ser classificadas em:

| — Leves;

Il - Moderadas;

lll — Graves;

Conforme critérios estabelecidos no Manual de Convivéncia Escolar.

Art. 10° Nos casos classificados como graves, a unidade escolar devera:
I — Comunicar a Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — Acionar imediatamente o Conselho Tutelar;

lll - Encaminhar a rede de protegao social e/ou saude;
IV — Adotar medidas imediatas de protec¢ao ao estudante.
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Art. 11° Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:

| — Coordenar a implementacao desta Portaria;

Il — Ofertar formacéao continuada aos profissionais da educacao;
Il — Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas;

IV — Prestar apoio técnico as unidades escolares;

V — Articular acdes intersetoriais.

Art. 12° As unidades escolares deverao desenvolver agdes continuas de promoc¢ao da convivéncia escolar,
incluindo:

I — Projetos pedagégicos;

Il — Rodas de conversa;

lll - Campanhas educativas;

IV — Atividades socioemocionais;
V — Participacao das familias.

Art. 13° O acompanhamento dos casos devera ser continuo, com registro das ac¢des realizadas e articulagao
com a rede de protecao, até a resolugdo ou encaminhamento definitivo da situacao.

Art. 14° Os casos serao considerados encerrados quando:
| — Houver estabilizacao da situacéo;

Il — O estudante estiver devidamente assistido;

lll — A rede de protegao estiver atuando;

IV — Houver registro conclusivo no relatério.

Art. 15° Integram esta Portaria:

Anexo | — Fluxo de Atendimento e Encaminhamento
Anexo Il — Modelo de Relatério de Acompanhamento

Art. 16° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Bonito, de de 2026

Secretario Municipal de Educacao

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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ANEXO I

FLUXO DE ATENDIMENTO E ENCAMINHAMENTO

Rede Municipal de Ensino de Rio Bonito — RJ

Convivéncia Escolar e Prote¢ao de Criancas e Adolescentes
1. IDENTIFICACAO DA SITUACAO

A situagao pode ser identificada por:

e Professor

e Equipe gestora

e Orientador educacional
e Funcionarios

e Alunos ou familiares
Exemplos:

e Violéncia fisica ou psicolégica
e Bullying / cyberbullying

e Negligéncia

e Abuso ou exploracao

o Automutilagao / sofrimento emocional
2. ACOLHIMENTO IMEDIATO

A escola deve:

e Garantir a protecao do estudante;
e Realizar escuta qualificada (sem julgamento);
e Preservar sigilo e integridade;

e Evitar exposig¢ao da vitima.

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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3. REGISTRO FORMAL

Registrar em:

e Livro de ocorréncias ou sistema oficial;
e Ficha de acompanhamento individual;

« Relatdrio detalhado da situacao.

4. ANALISE DA GRAVIDADE

Classificar o caso:

Situacao leve

o Conflitos interpessoais

e Indisciplina recorrente

Acao:

e Mediacao escolar
e Acompanhamento pedagdgico

e Comunicacado com a familia

Situagdao moderada

e Bullying continuo
e Sinais de sofrimento emocional

o Negligéncia familiar

Acgao:

e« Encaminhamento a equipe técnica (orientador/psicossocial, se houver);
e Comunicagao formal a familia;

e Monitoramento sistematico.

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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Situagao grave

+ Violéncia fisica
e Abuso sexual
e Maus-tratos

* Risco a integridade fisica/psicologica
Acao imediata:

e Comunicagao a Secretaria de Educacao;
e Acionamento do Conselho Tutelar;
e Encaminhamento a rede de saude/assisténcia;

e Se necessario, acionar érgaos de seguranca publica.
5. ENCAMINHAMENTO A REDE DE PROTECAO

A escola devera acionar:

e Conselho Tutelar
e« CRAS/CREAS
e Unidade de Salde

e Ministério Publico (quando necessario)

Sempre com registro formal e acompanhamento.
6. ACOMPANHAMENTO DO CASO

A escola deve:

e Monitorar a evolucao do estudante;
e Manter didlogo com a rede de protecao;
e Registrar todas as agbes realizadas;

e Garantir suporte pedagdgico e emocional.

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109
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7. DEVOLUTIVA E ENCERRAMENTO

O caso sera considerado acompanhado quando:

¢ Houver encaminhamento efetivo;
o Situagao estiver estabilizada;

e Rede de protecédo estiver atuando.

O registro deve ser finalizado com relatério conclusivo.

ANEXO 11
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE CONVIVENCIA ESCOLAR
1. IDENTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR

e Escola:
e Codigo INEP:

e Diretor(a):

o Data do registro: / /

2. IDENTIFICAGAO DO ESTUDANTE

e Nome:

« Data de nascimento: / /

e Turma/Ano:

e Responsavel:

« Contato:

3. DESCRICAO DA SITUACAO

Tipo de ocorréncia (assinalar):

e () Conflito interpessoal

e ( )Bullying

Criado pela Lei Municipal n° 2812 de 09/12/2025. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE RIO BONITO: 28741072000109




DIARID)

“COFICIAL
& ELETRONICO

!

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Rio Bonito — Poder Executivo — Ano 1 — N2 154 — Segunda-feira, 24 de agosto de 2026.

Violéncia fisica

Violéncia psicoldgica

()
()

e ( ) Negligéncia
() Suspeita de abuso
()

Outro:

Descrigcao detalhada:

4. DATA E LOCAL DA OCORRENCIA

e Data: / /

e Local:

5. CLASSIFICAGCAO DA GRAVIDADE

e ()Leve
e ( )Moderada

e ( )Grave

Justificativa:

6. PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA ESCOLA

( ) Acolhimento do estudante
( ) Escuta qualificada

( ) Mediagao de conflito
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( ) Contato com a familia
( ) Encaminhamento interno (orientagdo/equipe técnica)

() Encaminhamento externo

Descrever:

7. ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS

) Secretaria de Educagéo
Conselho Tutelar

Data do encaminhamento: / /

8. ACOMPANHAMENTO DO CASO

Registro das agdes realizadas:

Data Acao realizada Responsavel Observacodes

9. EVOLUCAO DO CASO

Descrever mudancgas observadas no comportamento, participagao e bem-estar do estudante:
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10. SITUACAO ATUAL

e () Em acompanhamento
( ) Encaminhado a rede
¢ ( )Resolvido
( ) Outro:

11. CONSIDERAGOES FINAIS

12. RESPONSAVEIS PELO REGISTRO

e Nome:

e Cargo:

e Assinatura:

13. CIENCIA DA GESTAO ESCOLAR

e Diretor(a):

e Assinatura:

Obs:

o Este relatério deve ser preenchido sempre que houver ocorréncia relevante;

e Deve ser mantido em arquivo sigiloso na unidade escolar;

e Nos casos graves, o preenchimento deve ocorrer imediatamente apés o atendimento;
e O documento podera subsidiar encaminhamentos ao Conselho Tutelar e demais 6rgaos;

e A escola deve atualizar o relatério até o encerramento do caso

Rio Bonito/RJ, 20 de agosto de 2026.

SERGIO MAGALHAES SOUZA
Secretario Municipal de Educacao
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ATOS DA SECRETARIA DE LICITACAO, COMPRAS E CONTRATOS

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026

A Prefeitura Municipal de Rio Bonito, Estado do Rio de Janeiro, torna publico
que fara realizar A Dispensa de Licitagao Eletronico n° 06/2026, regido pela Lei Federal
14.133/2021, na plataforma do Portal de Compras Publicas -
http://www.portaldecompraspublicas.com.br, cuja licitagdo sera dirigida pela Agente de Contratacao,
devidamente autorizada pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, conforme adiante
especificada:

Processo: 5570/2026

Objeto: Contratacdo de servicos técnicos especializados para a elaboracdo de Projetos de
Seguranga contra Incéndio e Panico e de SPDA com vista a emissdo do Habite-se da Estagéo
Ferroviaria Prefeito Moraes Filho, Rua Dom José Pereira Alves s/n Centro, Rio Bonito, junto ao
orgao municipal competente, visando a regularizacdo da obra e a certificacdo de que o imével
atende as exigéncias legais de seguranga, acessibilidade, salubridade e uso adequado,
possibilitando sua plena utilizagdo e garantido a seguranga dos usuarios, servidores e do patrimonio
publico.

Abertura da sessao: 31/08/2026

Horario: 10:00 as 16:00 (Horario de Brasilia)

Local: http://www.portaldecompraspublicas.com.br

Retirada do Edital: O Edital e seus anexos encontram-se disponiveis aos interessados no endereco
acima e no site da Prefeitura Municipal de Rio Bonito — https://riobonito.rj.gov.br/.

Rio Bonito, 19 de agosto de 2026.

Carla Gabriele de Azevedo Sardinha Alves
Responsavel pelas Contratagoes Diretas
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